附件1：        
《
山西省注册会计师行业兼职检查员管理办法》

（2002年8月22日省注协秘书处制定下发本办法，2007年3月8日省注协秘书处修订）      
第一条 为了建立和完善与市场经济发展需要相适应的注册会计师行业自律监管体制，提高我省注册会计师协会（以下简称“省注协”）业务监管工作的水平，规范兼职检查员（以下简称“检查员”）的工作职责和工作纪律，确保检查工作客观、公正、高质、高效，制定本办法。      

第二条 本办法是省注协检查员的工作制度，对每一位检查员具有约束力。     

第三条 检查员受省注协委托，以省注协检查员的身份参加检查工作，不代表其所在的会计师事务所（以下简称“事务所”）。    

第四条 检查员具备的基本条件：      

1、具有中国注册会计师执业会员资格；      

2、具有良好的职业道德，五年内未发现违法违纪和行业自律惩戒等不良记录

3、本科以上学历、担任事务所项目负责人以上职务：。      

4、熟悉会计、审计等专业理论、实务和相关法律法规，并具有较丰富的执业经验和专业胜任能力；      

5、年龄在45岁以下，身体健康，能适应外勤工作；        

第五条、检查员的产生：兼职检查员由注册会计师个人申请，经所在事务所研究后统一向省注协推荐，经省注协审查合格后，聘任为兼职检查员，聘期三年。      

第六条 检查员的主要职责     

1、参加省注协组织的行业执业质量检查工作；      

2、参加省注协组织的专项检查工作；      

3、优先参加中注协、省注协组织的专业培训工作；

4、需要检查员协助的其他工作。    

第七条 检查员的权利和义务  

1、检查员在检查中有权查阅、摘录、复印事务所的业务报告、工作底稿等有关文件资料，必要时可对事务所有关人员进行询问；    

2、检查员实地检查程序：听取事务所情况介绍、查阅事务所内部管理制度、业务报告、工作底稿及其他有关材料等方式，全面了解事务所的基本情况、组织结构和内部管理状况；       

3、检查员应当填列检查工作底稿，认真记录检查情况，获取充分必要的证明或证据等资料，并要求相关人员在检查工作底稿上签字盖章；    

4、检查员在检查外勤工作结束后，应对所检查的事务所或注册会计师的执业质量等情况作出初步评价，并就检查的初步结论与被检查事务所及注册会计师进行交换意见，并写出书面检查报告；    

5、检查员向省注协负责并汇报检查工作，检查中应以谨慎的态度，发表客观、公正的检查意见；    

第八条 检查员工作纪律    

l、检查员要严格遵守国家的政策、法律、法规和注册会计师行业的各项规章制度，遵守社会公德和注册会计师的职业道德

2、检查员应按时参加检查工作，因特殊情况不能参加时，要向省注协请假。对既不请假又不参加检查的人员，由省注协予以解聘。    

3、检查员执行外勤检查工作时，必须二人或二人以上为一组，不得单独一人执行外勤检查工作。    

4、检查员在检查时应服从省注协工作安排，坚守岗位，互相协作，尽职尽责，讲究效率，按时完成任务，不得无故中止检查工作。    

5、检查员如与被检查事务所以及注册会计师存在利害关系的，应当实行回避。    

6、检查员不得向与检查无关人员泄露事务所以及注册会计师的有关情况。

7、检查员不得接受事务所和注册会计师的宴请、礼金、礼品，不得参加被检查事务所和注册会计师安排的娱乐、旅游等活动。   

第九条、省注协每年根据工作需要从检查员中抽取一定人员参加执业质量检查以及受理的投诉、举报事项的专项检查工作。    

第十条、对违反工作纪律的检查员，由省注协予以解聘，同时按本办法另行聘用其他人员。    

第十一条、省注协对检查员的劳动付出，应当支付报酬，并对检查工作中有突出表现的检查员予以表彰奖励；    

第十二条、事务所应积极推荐检查员，并支持检查员的工作，在检查期间，检查员的薪金及福利待遇不应因参加省注协组织的检查工作而受影响；    

第十三条 本办法自下发之日起施行。

